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Avviso pubblico di selezione esperti per corsi di Formazione sulla Sicurezza nei luoghi di 
lavoro destinati agli studenti delle Classi 3^, 4^ e 5^ impegnati nei Percorsi per le 

competenze trasversali e l’orientamento (PCTO) - Rischio Medio 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 1 marzo 1997, 

n.59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.,  in particolare l’art. 5 sul potere 

di organizzazione della Pubblica Amministrazione e l’art. 7 sulla possibilità di conferire incarichi 

esterni per esigenze cui non può far fronte con personale in servizio; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente "Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107", pubblicato in G.U. Serie Generale n. 

267 il 16 novembre 2018; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO il Regolamento di Istituto contenente i criteri e i limiti per lo svolgimento dell’attività 

negoziale da parte del Dirigente Scolastico approvato con delibera n. 21/22-23 del 29/03/2023;    

VISTO  il PTOF dell’Istituto;  

VISTO l’art. 1 comma 33 e successivi della Legge n. 107 del 13 luglio 2015 che disciplinano 

l’alternanza scuola/lavoro degli Istituti di istruzione di istruzione secondaria di secondo grado; 

VISTA la legge n. 145 del 30/12/2018 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTI i percorsi di “Formazione Scuola-Lavoro (in precedenza PCTO) previsti per il corrente anno 

scolastico per le classi terze, quarte e quinte dell’istituto; 

CONSIDERATO che gli studenti, per partecipare a tali percorsi, devono preventivamente aver 

frequentato  specifici corsi di formazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro organizzati dalla 

scuola per complessive 12 ore a studente; 

CONSIDERATA la necessità di individuare uno o più esperti che possano svolgere le 6 ore relative al 
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rischio chimico, biologico, meccanico, elettrico, da esposizione a vibrazioni, radiazioni e suono 

EMANA 

il presente avviso di selezione di esperti per il conferimento di uno o più incarichi per la realizzazione 

dei corsi di formazione in materia di sicurezza sul luogo di lavoro – moduli rischio chimico, biologico, 

meccanico, elettrico, da esposizione a vibrazioni, radiazioni e suono - rivolti agli studenti del triennio 

che saranno impegnati nei percorsi di formazione scuola-lavoro. 

ART. 1 - Ente Committente 
Liceo Scientifico Statale “Leonardo da Vinci” di Firenze.  

ART. 2 - Finalità della selezione 
Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione degli elenchi di esperti, interni e/o esterni alla 
Pubblica Amministrazione, di comprovata esperienza e professionalità, ai quali affidare le azioni 
connesse a corsi di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro – rischio chimico, biologico, 
meccanico, elettrico, da esposizione a vibrazioni, radiazioni e suono - destinati agli studenti delle classi 
terze, quarte e quinte impegnati nei percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento per il 
rischio medio.  
La formazione deve essere erogata in conformità a quanto previsto dall’art. 37 comma 2 del D.Lgs 
81/08, deve essere funzionale al rischio medio, alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti 
misure e procedure di prevenzione e protezione caratteristici delle aziende in cui gli alunni potrebbero 
svolgere le attività di formazione scuola-lavoro. 

ART. 3 – Durata dell’incarico e periodo di svolgimento 
L’attività interesserà l’anno scolastico 2026/2027. La durata dei corsi è prevista per n° 2 ore di 
formazione per il rischio biologico, n° 2 ore di formazione per il rischio chimico e n° 2 ore di 
formazione per il rischio meccanico, elettrico, da esposizione a vibrazioni, radiazioni e suono per ogni 
classe, per un numero complessivo massimo di 18 ore di formazione per il rischio biologico, 18 ore di 
formazione per il rischio chimico, 18 ore di formazione per il rischio meccanico, elettrico, da 
esposizione a vibrazioni, radiazioni e suono.  

ART. 4 – Luogo di svolgimento dell’incarico 
Liceo Scientifico Statale “Leonardo da Vinci” in via dei Marignolli 1 – Firenze. 

ART. 5 – Requisiti e Competenze 

 

REQUISITI DI ACCESSO 
1. Possesso di cittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione Europea; 

2. Godimento dei diritti politici e civili; 

3. Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

4. Non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 
5. Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione; 

6. Non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 
con lo svolgimento dell’incarico;  

7. Di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 
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TITOLI DI STUDIO 
Sono ammessi alla selezione, pena l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in 
possesso di titoli idonei a consentire il rilascio di certificazione in materia di formazione sulla 
sicurezza ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 21 marzo 2011. 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche 
a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a 
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 
445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 
contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 
della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in 
qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento 
del contratto o la decadenza dalla graduatoria. 

ART. 6 – Descrizione del profilo e compiti dell’esperto 

I destinatari individuati per l’eventuale incarico dovranno concordare con il Dirigente Scolastico il 
calendario di erogazione dei corsi e svolgere i seguenti compiti: 

 Trattare gli argomenti relativi alla formazione generale e specifica “rischio medio” contenuti 
nel seguente programma: 

 Rischio chimico: classificazione ed etichettatura di sostanze e preparati; schede di 
sicurezza; misure di prevenzione e protezione e misure di comportamento nei 
laboratori chimici;  

 Rischio biologico: classificazione degli agenti biologici; misure di prevenzione e 
protezione e misure di comportamento nei laboratori biologici; 

 Rischio meccanico, elettrico, da esposizione a vibrazioni, radiazioni e suono: 
classificazione degli agenti di rischio; misure di prevenzione e protezione in situazioni di 
rischio meccanico, elettrico, da esposizione a vibrazioni, radiazioni e suono. 

 Predisporre le lezioni e fornire materiali sugli argomenti trattati ed attinenti alle finalità 
didattiche del percorso formativo; 

 Gestire il registro didattico e di presenza su cui vengono annotate anche le firme di presenza 
dei partecipanti, con indicazione dell’orario di inizio e di fine della lezione; 

 Predisporre l’attestazione finale delle competenze acquisite da ciascun alunno con la 
certificazione del superamento della prova di verifica, costituente credito permanente ai sensi 
dell’Accordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011. 

ART. 7 - Criteri di valutazione 

Le istanze saranno valutate da apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico del Liceo 
Scientifico “Leonardo da Vinci” di Firenze. 

La Commissione attribuirà un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio 
attribuito ai titoli di studio e alle varie esperienze professionali. 
La Commissione valuterà i titoli inerenti la candidatura tenendo conto unicamente ed esclusivamente 
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di quanto autodichiarato nel modello di candidatura (All. 1). 
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali già conseguiti alla data di 
scadenza del presente Avviso. 
Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali e professionali sono attribuiti i punteggi secondo i 
seguenti criteri: 
 

ESPERIENZE/TITOLI VALUTABILI (max. 100 punti) PUNTI 

Diploma di Laurea (specialistica/magistrale o quadriennale vecchio 
ordinamento) attinente alle materie relative al rischio biologico e/o 
chimico e/o meccanico, elettrico, da esposizione a vibrazioni, radiazioni 
e suono 

Fino a 90 = 10 punti 
Da 91 a 100 = 20 punti 
Da 101 a 105 = 30 punti 
Da 106 a 109 = 40 punti 
110 = 45 punti 
110 e lode = 50 punti 

Qualsiasi diploma di Laurea triennale attinente alle materie relative al 
rischio biologico e/o chimico e/o meccanico, elettrico, da esposizione a 
vibrazioni, radiazioni e suono (solo per coloro che non sono in possesso 
di diploma di laurea specialistica/magistrale) 

Fino a 90 = 5 punti 
Da 91 a 100 = 10 punti 
Da 101 a 109 = 15 punti 
110 = 18 punti 
110 e lode = 20 punti 

Gestione di corsi di formazione attinenti le materie oggetto del presente 
avviso (corsi di formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro – 
rischio biologico, rischio chimico e rischio meccanico, elettrico, da 
esposizione a vibrazioni, radiazioni e suono - rivolti a studenti di istituti 
di istruzione secondaria di secondo grado) presso istituzioni scolastiche 
pubbliche con incarichi formali (5 punti per ogni corso – max 6 corsi)  

Max 30 punti 

 

ART. 8 – Domanda di partecipazione, valutazione dei requisiti e costituzione della 
graduatoria. 
La domanda di partecipazione dovrà essere tassativamente redatta, autocertificando in maniera 

dettagliata i requisiti essenziali di ammissione indicati all’art. 5, secondo il modello di candidatura (All. 

1). 

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione: 

1. copia di un documento di identità valido; 

2. curriculum vitae in formato Europeo aggiornato alla data di presentazione dell’istanza, firmato 
con autorizzazione al trattamento dei dati; 

3. dichiarazione privacy. 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire, in formato digitale, entro e non oltre le ore 08,00 del   
giorno 09/10/2026, esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) 
fips030006@pec.istruzione.it indicando nell’oggetto: “Candidatura formazione sicurezza studenti 
FSL”. L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili ad inesattezze 
nell’indicazione dell’indirizzo da parte del candidato o per eventuali disguidi comunque imputabili a 
fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.  

Successivamente alla data di scadenza della presentazione delle domande verrà nominata una apposita 
commissione di valutazione e verrà, contestualmente fissata la data di convocazione della stessa per 
dare avvio alle relative procedure. 
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Nella predisposizione della graduatoria sarà adottato il seguente schema delle precedenze: 

 Personale interno di questa istituzione scolastica 

 Personale interno ad altra istituzione scolastica (collaborazioni plurime) 

 Dipendenti di altra Pubblica Amministrazione 

 Esperti esterni alla Pubblica Amministrazione 

In caso di parità di punteggio, in riferimento ad ogni categoria di precedenza, si procederà ad 
estrazione. 

Terminate le operazioni di valutazione delle istanze la graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito 
internet dell’Istituto www.liceodavinci.edu.it aree “Albo on line” ed “Amministrazione Trasparente”. 

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 
giorni dalla pubblicazione della stessa. Trascorso tale termine e valutati gli eventuali reclami si 
procederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva. 

La presente selezione produce un albo di idonei dal quale l'Istituto attingerà per la realizzazione delle 
attività formative. L’Istituto si riserva altresì di conferire più di un incarico, in caso di ravvisata 
necessità e al fine di rendere maggiormente efficace l’attività del progetto. 

Nell’attribuzione degli incarichi si procederà seguendo il seguente iter: 

 Personale interno all’Istituzione Scolastica, destinatario di nomina 

 Personale interno di altre Istituzioni Scolastiche, destinatario di contratto per prestazioni 
plurime; 

 Personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni, destinatario di contratto di lavoro 
autonomo ai sensi dell’art. 7 comma 6 d. lgs. N. 168/2001; 

 Personale esterno alla Pubblica Amministrazione, destinatario di contratto di lavoro autonomo. 

Qualora il destinatario dell’incarico sia dipendente di altra Istituzione Scolastica o di altra Pubblica 
Amministrazione dovrà presentare l’autorizzazione da parte della propria amministrazione di 
appartenenza al più tardi all’atto della firma del contratto. 

ART. 9 – Compenso  

Per la suddetta attività verrà conferito specifico incarico; il compenso orario previsto è di € 51,08 
OMNICOMPRENSIVO (comprensivo di ogni onere a carico dell’esperto ed a carico 
dell’amministrazione).  
Il compenso spettante sarà erogato al termine della rendicontazione delle ore prestate, previa consegna 
del registro con le firme di presenza controfirmato dal docente responsabile del progetto, di una breve 
relazione finale e, nel caso di soggetti esterni, della ricevuta per prestazioni occasionali o della fattura 
elettronica. 
 
ART. 10 – Validità temporale della selezione 

La  graduatoria  predisposta  tramite  il  presente  avviso  ha  validità  per  l’a.s.  2026/2027.   

ART. 11 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Annalisa Savino. 
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ART. 12 – Codice di comportamento 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del 

Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

ART. 13 – Privacy 
Ai sensi del Regolamento UE 679/16 e del decreto 101/2018 (regolamento privacy) si comunica che i 
dati raccolti saranno gestiti nel rispetto delle norme citate, esclusivamente per le finalità di cui al 
presente avviso e per la durata dello stesso, che non saranno trasferiti e resteranno a disposizione 
dell’interessato fino al termine della procedura. 
Il titolare del trattamento è il Liceo Scientifico Statale “Leonardo da Vinci”, in persona della Dott.ssa 
Annalisa Savino, nella propria qualità di Dirigente Scolastico pro-tempore; il responsabile della 
protezione dei dati è l’impresa NetSense S.r.l. nella persona del suo legale rappresentante, Ing. Renato 
Narcisi, reperibile ai seguenti indirizzi: info@netsenseweb.com, netsense@pec.it 
I dati conferiti sono indispensabili per l’esecuzione delle misure precontrattuali ed alla successiva 
esecuzione del contratto. L’interessato ha diritto ad accedere ai dati, alla rettifica e cancellazione ed alla 
ulteriore limitazione d’uso, nonché il diritto alla revoca del consenso e di proporre reclamo all’autorità 
di controllo, direttamente (protocollo@pec.gpdp.it) e/o direttamente per il tramite del Responsabile 
Protezione dei Dati indicato in precedenza. In caso di rifiuto al trattamento dei dati non sarà possibile, 
dar corso al presente contratto. Non vi sono trattamenti automatizzati del dato con logiche di 
profilatura dell’utente. 
 
ART. 14 – Pubblicità 

Il presente avviso è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica 
www.liceodavincifi.edu.it, sezioni “Albo on line” ed “Amministrazione Trasparente”.  

       
 

   La Dirigente Scolastica 
     Dott.ssa Annalisa Savino 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 
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